PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR EL SISTEMA
GENERAL DE ACCESO LIBRE, COMO PERSONAL LABORAL
FIJO, EN EL GRUPO PROFESIONA M1 SUJETO AL IV CUAGE EN
EL MITMS (Resolucion de la Subsecretaria TMS de 22 de
septiembre de 2025)

=
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Tribunal calificador del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre,
como personal laboral fijo en el grupo profesional M1 sujeto al IV Convenio colectivo Unico
para el personal laboral de la Administracion General del Estado en el Ministerio de
Transportes y Movilidad Sostenible.

Tribunal titular

VOCAL: Yolanda Cardiel Pascual.
Proyectos de Obra Civil.
e Ingeniera Técnico en Topografia.
e Técnico Superior de Proyectos de Obra Civil.
e Técnico Superior en Desarrollo de Proyectos urbanisticos y Operaciones
Topograficas.
e Perito Judicial en valoraciones Rusticas y Urbanas.
e Coordinadora en Prevencion de Riesgos Laborales.
e Perteneciente al Colegio Oficial de Ingenieria Geomatica y Topografica.

Experiencia profesional:

e Técnico de Obra Civil en el Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible (2023-
Actualidad)

e Técnico COEX con Ferrovial en el centro de Conservacion de Carreteras de M-40
(Madrid) (2019-2023)

e Ingeniera Técnico en Topografia en ELEPE INGENIERIA, Proyectos de Explotaciones
Mineras, Proyectos publicos y Privados de Infraestructuras. (Segovia) (durante los
afio 2017,2018).

e Ingeniera Técnico en Topografia realizando Peritaciones, expedientes de dominio
publico, trabajos de actualizacién de catastro, segregaciones, deslindes, disefio
grafico, (2007-actualidad)

e Técnico COEX con Ferroser en el centro de Conservacion de Carreteras de San Rafael
(desde 2013-2019).

e Técnico COEX con Tevasefal-Padecasa en el centro de Conservacion de Carreteras de
Segovia, de (Jun 2011-Nov2012).

e Ingeniera Técnico en Topografia con Egain en centro de Conservacion de Carreteras
de Segovia, (2010).

e Ingeniera Técnico en Topografia con Ferrovial (feb2008 - feb2010); Autovia A40.

e Ingeniera Técnico en Topografia; en Cartogesa (Madrid), (2007 — feb 2008); Ciudad
de Valdebebas.

e Delineante en cartografia digital del Catastro; OTAPSA, (Segovia).
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PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR EL SISTEMA
GENERAL DE ACCESO LIBRE, COMO PERSONAL LABORAL
FIJO, EN EL GRUPO PROFESIONA M1 SUJETO AL IV CUAGE EN
EL MITMS (Resolucion de la Subsecretaria TMS de 22 de
septiembre de 2025)

Tribunal calificador del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre,
como personal laboral fijo en el grupo profesional M1 sujeto al IV Convenio colectivo Unico
para el personal laboral de la Administracion General del Estado en el Ministerio de
Transportes y Movilidad Sostenible.

Tribunal titular

VOCAL: Alvaro Celada Cuevas.

Consejero Coordinador de Servicio.

Jefe de Area de Innovacion en la SG de Sostenibilidad e Innovacién (Direccion General de
Carreteras) / 1G — Administracion / Subgrupo Al

Grado en Ingenieria Civil.

Master en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos.

Pertenece al Cuerpo de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos del Estado.
Experiencia profesional:

Actualmente desarrolla las funciones de Jefe de Area de Innovacién en la Subdireccién
General de Sostenibilidad e Innovacidon de la Direccion General de Carreteras,
incluyendo la direccion y elaboracion del Plan de Innovacién de la DGC, impulso,
coordinacién y seguimiento del Programa de Compra Publica Innovadora y sus
licitaciones y contratos en ejecucion asociados, participacién en proyectos europeosy
grupos de trabajo ministeriales en materia de innovaciodn, etc.

Anteriormente, desempeié funciones de Técnico Superior en la Subdireccion General
de Conservacion y Gestién de Activos de la Direccién General de Carreteras.

Entre dichas funciones se encuentran la supervisiéon de proyectos de conservacion
extraordinaria y gestidn de todas las obras correspondientes a nivel nacional, gestion
de contratos de concesidn de obra publica de las denominadas “Autovias de Primera
Generacidn”, participacién en grupos de trabajo ministeriales de diversas tematicas
(por ejemplo BIM o Eficiencia Energética), gestion del primer programa de Compra
Publica Innovadora de la Direccion General de Carreteras, participacion en mesas de
contratacién, preparacion y tramitacion de expedientes de contrataciéon publica,
direccion de encargos a medios propios especializados como el CEDEX, gestién de
contrato basado en Acuerdo Marco para el suministro eléctrico de la DGC, etc.
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Tribunal calificador del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre,
como personal laboral fijo en el grupo profesional M1 sujeto al IV Convenio colectivo Unico
para el personal laboral de la Administracion General del Estado en el Ministerio de
Transportes y Movilidad Sostenible.

Tribunal titular

PRESIDENTA: Ana Isabel Pérez Cid
Jefa de Servicio de Administracidn de personal laboral.
e Licenciada en Ciencias de la Informacion por la Universidad Complutense de Madrid.
e Pertenece al Cuerpo de Gestidon de la Administracion Civil del Estado.
e Experiencia profesional:
- Gestidn del personal laboral del Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible,
en la Subdireccion General de Recursos Humanos, desde 2014.
- Gestién de personal funcionario del Ministerio de Transportes y Movilidad
Sostenible, en la Subdireccion General de Recursos Humanos entre 2012 y 2014.
- Jefa de seccidn en la Direccidn General de Ferrocarriles -hoy, Agencia Estatal de
Seguridad Ferroviaria- entre 2008 y 2012.
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Tribunal calificador del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre,
como personal laboral fijo en el grupo profesional M1 sujeto al IV Convenio colectivo Unico
para el personal laboral de la Administracion General del Estado en el Ministerio de
Transportes y Movilidad Sostenible.

Tribunal titular

VOCAL: Andrés Barajas Garcia.

Mantenimiento General - M1
e Técnico especialista en Informatica de Gestion
e Pertenece al Cuerpo de Personal Laboral.
e Experiencia profesional:

33 Aiios en la AGE como Técnico de Telefonia Fija y Jefe de Equipo.
1 afo en la Empresa Privada como Auxiliar Administrativo.
6 meses en la Empresa Privada como Técnico de Informatica.
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PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR EL SISTEMA
GENERAL DE ACCESO LIBRE, COMO PERSONAL LABORAL

EL MITMS (Resolucion de la Subsecretaria TMS de 22 de
septiembre de 2025)
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Tribunal calificador del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre,
como personal laboral fijo en el grupo profesional M1 sujeto al IV Convenio colectivo Unico
para el personal laboral de la Administracion General del Estado en el Ministerio de
Transportes y Movilidad Sostenible.

Tribunal titular

VOCAL: Claudia Jalon Manzano.
Jefa de Servicio en la Demarcacion de Carreteras de Madrid.

Grado en Ingenieria Civil y Territorial.

Master en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos.

Pertenece al Cuerpo de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos.
Experiencia profesional:

Contar de forma breve la experiencia profesional:

En el sector publico, previamente ha ocupado plaza como Técnica en la Subdireccion
General de Coordinacién y de Jefa de Seccidn en la Subdireccidon General de
Proyectos y Obras, ambos de la Direccién General de Carreteras. Actualmente ocupa
plaza como Jefa de Servicio en la Demarcacion de Carreteras de Madrid.
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Tribunal calificador del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre,
como personal laboral fijo en el grupo profesional M1 sujeto al IV Convenio colectivo Unico
para el personal laboral de la Administracion General del Estado en el Ministerio de
Transportes y Movilidad Sostenible.

Tribunal suplente

VOCAL: Elena Ruiz Casana
Jefa de seccion técnica, Subdireccion General de Conservacion y Gestion de Activos,
Direccion General de Carreteras.
e Grado en Ingenieria Civil.
e Master en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos.
e Pertenece al Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Obras Publicas.
e Experiencia profesional:
- Técnica, y posteriormente, Jefa de Seccidn Técnica, en el Area de Proyectos y
Obras en la Subdireccidon General de Conservacion y Gestién de Activos de la
Direccién General de Carreteras (2023-actualidad).
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PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR EL SISTEMA
GENERAL DE ACCESO LIBRE, COMO PERSONAL LABORAL
FIJO, EN EL GRUPO PROFESIONA M1 SUJETO AL IV CUAGE EN
EL MITMS (Resolucion de la Subsecretaria TMS de 22 de
septiembre de 2025)

Tribunal calificador del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre,
como personal laboral fijo en el grupo profesional M1 sujeto al IV Convenio colectivo Unico
para el personal laboral de la Administracion General del Estado en el Ministerio de
Transportes y Movilidad Sostenible.

Tribunal titular

VOCAL: José Emilio Criado Moran.
Consejero Coordinador de Servicio.

Grado en ingenieria Civil.

Ingeniero de Materiales.

Pertenece a la Escala de Facultativos Superiores de Organismos Auténomos del
Ministerio de Medio Ambiente

Experiencia profesional:

o Técnico Superior en la Subdireccién General de Conservacion y Gestion de
Activos (2022-Actualidad)

o Técnico N-26 en la Subdireccién General de Conservacion (2016-2022)

o Jefe de Seccidn Técnica en la Subdireccidn General de Conservacion (2007-
2016)
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EL MITMS (Resolucion de la Subsecretaria TMS de 22 de
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MOVILIDAD SOSTENIBLE

Tribunal calificador del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre,
como personal laboral fijo en el grupo profesional M1 sujeto al IV Convenio colectivo Unico
para el personal laboral de la Administracion General del Estado en el Ministerio de
Transportes y Movilidad Sostenible.

Tribunal titular

VOCAL: ENRIQUE HERNANDEZ SUAREZ DE CEPEDA.
TECNICO EN MECATRONICA.

e Grado Superior en Mecatrdnica Industrial.

e Personal Laboral M1- Mecatrdnica en el CEDEX.

e Experiencia profesional:

Diversa experiencia industrial en empresas privadas como Airbus, Talgo... y
actualmente desempenando funciones en el Laboratorio de Geotecnia del CEDEX.
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PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR EL SISTEMA
GENERAL DE ACCESO LIBRE, COMO PERSONAL LABORAL

SIENTIS&ESISCSORTES y FIJO, EN EL GRUPO PROFESIONAL M1 SUJETO AL IV CUAGE EN
EL MITMS (Resolucion de la Subsecretaria TMS de 22 de

MOVILIDAD SOSTENIBLE

septiembre de 2025)

Tribunal calificador del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre,
como personal laboral fijo en el grupo profesional M1 sujeto al IV Convenio colectivo Unico
para el personal laboral de la Administracion General del Estado en el Ministerio de
Transportes y Movilidad Sostenible.

Tribunal titular

VOCAL: Francisco Herranz Sabio

Diplomado en magisterio, especialidad de Ciencias.
Grado en Educacion Infantil
Master Oficial Universitario en “Calidad e innovacion Educativa”.
M2
Experiencia profesional:
o Maestro de educacién infantil.
o Enlaactualidad destinado en Subdireccién General de Conservacidn y Gestion
de Activos. Direcciéon General de Carreteras
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Tribunal calificador del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre,
como personal laboral fijo en el grupo profesional M1 sujeto al IV Convenio colectivo Unico
para el personal laboral de la Administracion General del Estado en el Ministerio de
Transportes y Movilidad Sostenible.

Tribunal titular

VOCAL: Ignacio Garcia Chaparro.

M1-Disefio y Amueblamiento, Oficialia Mayor/Taller carpinteria.

Técnico superior en la especialidad "Madera y Corcho" por IES "San Roque" Carabanchel
Experiencia profesional:

e Entre 2006 y 2018 Ministerio Defensa/Maestranza Aérea Madrid.
e De 2018 a la actualidad en Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible
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Tribunal calificador del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre,
como personal laboral fijo en el grupo profesional M1 sujeto al IV Convenio colectivo Unico
para el personal laboral de la Administracion General del Estado en el Ministerio de
Transportes y Movilidad Sostenible.

Tribunal titular

VOCAL: JAVIER BOHORQUEZ RUIZ

e Diplomado en Trabajo Social por la Universidad de Sevilla

e Licenciado en Sociologia por la UNED

e Master en Prevencion de Riesgos Laborales (Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial
y Ergonomia y Psicosociologia Aplicada) por la UNED

e Multiples cursos y seminarios en distintas Administraciones Publicas y Universidades

e Personal Laboral Fijo con categoria profesional M1, especialidad Organizacién vy
Control de Obras de Construccién, destinado en la Demarcacion de Carreteras de
Sevilla.

e Experiencia profesional: Estuvo trabajando como interino en el Ayuntamiento de
Sevilla pasando por distintos servicios (Junta Municipal de Distrito, Laboratorio
Municipal, Servicios Sociales, etc.) como interino hasta el afio 1990 que ingresa por
oposicion como personal laboral en el Ministerio.

e Siempre ha desarrollado sus funciones en la Jefatura de la Demarcacién dependiendo
directamente del Ingeniero Jefe, compatibilizando dichas tareas con una nueva
responsabilidad desde marzo de 2024, responsable del Laboratorio de la Demarcacion
en Sevilla.
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Tribunal calificador del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre,
como personal laboral fijo en el grupo profesional M1 sujeto al IV Convenio colectivo Unico

para el

personal laboral de la Administracion General del Estado en el Ministerio de

Transportes y Movilidad Sostenible.

Tribunal titular

PRESIDENTE SUPLENTE: JORGE JOSE VAZQUEZ PEREZ.
Jefe de Servicio.

Licenciado en Derecho por la Universidad Complutense de Madrid.
Pertenece al Cuerpo de Cuerpo de Gestién de la Administracién Civil del Estado.

Experiencia profesional:

Desde 2014 pertenece al Cuerpo de Gestion de la Administracion General del Estado,
desde ese momento ha desarrollado funciones de Recursos Humanos tanto en la
Agencia Estatal de Seguridad Aérea (AESA), como en el hoy Ministerio de Transportes
y Movilidad Sostenible, se ha dedicado fundamentalmente al tema de relaciones
laborales, asi como la interlocucién con los érganos de representacion del personal.

Anteriormente ha formado parte de los Tribunales calificadores de procesos selectivos
de puestos de personal funcionario y laboral dentro del Ministerio de Transportes y
Movilidad Sostenible y la Agencia Estatal de Seguridad Ferroviaria
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Tribunal calificador del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre,
como personal laboral fijo en el grupo profesional M1 sujeto al IV Convenio colectivo Unico
para el personal laboral de la Administracion General del Estado en el Ministerio de
Transportes y Movilidad Sostenible.

Tribunal suplente

Secretaria

Doia Lorena Alcaide Villalba

Jefa de Seccién en el Area Juridica de la Subdireccion General de Recursos Humanos del
Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible

e Licenciada en Derecho por la Universidad Carlos Ill de Madrid

e Licenciada en Ciencias del Trabajo por la Universidad Carlos Ill de Madrid

e Master en Direccion y Gestidn de Recursos Humanos por el Centro de Estudios Financieros
e Pertenece al Cuerpo de Gestion de la Administracién Civil del Estado desde el afio 2024
Experiencia profesional:

-Jefa de Seccién Area Juridica de la Subdirecciéon General de Recursos Humanos del Ministerio de
Transportes y Movilidad Sostenible
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Tribunal calificador del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre,
como personal laboral fijo en el grupo profesional M1 sujeto al IV Convenio colectivo Unico
para el personal laboral de la Administracion General del Estado en el Ministerio de
Transportes y Movilidad Sostenible.

Tribunal titular

SECRETARIA: LORENA ARRIAZA GARCIA.
Jefa de Seccion.
e Licenciado en Economia por la Universidad de Alcala de Henares.
e Master en Formacién del profesorado de ESO, Bachillerato, FP y ensefianza de
idiomas. Especialidad Matematicas. Universidad de Alcala de Henares
e Pertenece al Cuerpo de Cuerpo de Gestion de la Administracion Civil del Estado.

e Experiencia profesional:

Desde noviembre de 2024 pertenece al Cuerpo de Gestidén de la Administracion General
del Estado, y desarrolla su trabajo en el Departamento de Formacién, realizando funciones
relacionadas con la organizacion y gestion administrativa y financiera de los cursos.

Se encarga de la planificacion de las acciones formativas, coordina la tramitacion de pagos
a los responsables de la formacion y lleva a cabo la gestion de contratos menores con las
empresas encargadas de impartir los cursos.

Supervisa el proceso de facturacion y colabora activamente en la elaboracién de pliegos,
asi como en la redaccion de memorias econdmicas y justificativas necesarias para la
gestion de contratos.
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Tribunal calificador del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de
acceso libre, como personal laboral fijo en el grupo profesional M1 sujeto al IV
Convenio colectivo Unico para el personal laboral de la Administracion General
del Estado en el Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible.

Tribunal titular

VOCAL: Maria del Carmen Gomez Velasco.

Cuerpo de Gestion de la Administracion Civil del Estado. Jefa de Seccion de la
Subdirecciéon General de Recursos Humanos del Ministerio de Transportes y
Movilidad Sostenible.

e Diplomada en Magisterio especialidad Pedagogia Terapéutica.
e Pertenece al CUERPO DE GESTION DE LA ADMINISTRACION CIVIL DEL ESTADO.
e Experiencia profesional:

= Desde 2024 se encarga de gestionar procesos selectivos correspondientes al
Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible, dentro de la Subdireccién
General de Recursos Humanos.

= Entre 2021y 2024:

- Tramitacion de expedientes de contratacion, en el Ministerio de Derechos
Sociales, Consumo y Agenda 2030, dentro de Gestién Econémica - Oficialia
Mayor.

- Gestion del PRTR, en el Ministerio de Consumo, dentro del Gabinete del
Subsecretario.

- Tramitacién y gestion de contratos administrativos, en el Ministerio de
Trabajo y Economia Social, dentro del Area de Proyectos y Obras - Oficialia
Mayor.

P° de la Castellana, N° 67
28071 Madrid
TEL: 91 597 8162



PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR EL SISTEMA
MINISTERIO GENERAL DE ACCESO LIBRE, COMO PERSONAL LABORAL
FIJO, EN EL GRUPO PROFESIONA M1 SUJETO AL IV CUAGE EN

o
g DE TRANSPORTES Y L .

J5 MOVILIDAD SOSTENIBLE EL !VIITMS (Resoluciéon de la Subsecretaria TMS de 22 de
= septiembre de 2025)

Tribunal calificador del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre,
como personal laboral fijo en el grupo profesional M1 sujeto al IV Convenio colectivo Unico
para el personal laboral de la Administracion General del Estado en el Ministerio de
Transportes y Movilidad Sostenible.

Tribunal titular

VOCAL: Mariano Lopez Ferndndez.
Mantenimiento General.
e FP2 Frio industrial.
e Personal laboral de la AGE, como técnico perteneciente al Grupo profesional M1,
especialidad Mantenimiento general.
e Experiencia profesional:

7 aflos como M1 en la AGE dentro del Ministerio de Justicia y en la actualidad en el
Ministerio de Transportes.

Con anterioridad estuve en distintos puestos de trabajo con distinta denominacién
pero funciones similares a las actuales dentro de la Xunta de Galicia durante otros 11
anos.
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FIJO, EN EL GRUPO PROFESIONA M1 SUJETO AL IV CUAGE EN
5 DE TRANSPORTES ¥ EL MITMS (Resolucion de la Subsecretaria TMS de 22 d
é MOVILIDAD SOSTENIBLE ( esolucion de la ubsecretaria e e

septiembre de 2025)

Tribunal calificador del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre,
como personal laboral fijo en el grupo profesional M1 sujeto al IV Convenio colectivo Unico
para el personal laboral de la Administracion General del Estado en el Ministerio de
Transportes y Movilidad Sostenible.

Tribunal suplente

VOCAL: Rafael Zaldivar Garcia
Control de Proyectos y de Construccion y Conservacion de Carreteras
e Técnico especialista FP2.
e Pertenece al Cuerpo de Personal Laboral Fijo M1
e Experiencia profesional: 1.992 — 2.025 Control y vigilancia de conservacién y
explotacién de carreteras.
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PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR EL SISTEMA
GENERAL DE ACCESO LIBRE, COMO PERSONAL LABORAL
FIJO, EN EL GRUPO PROFESIONA M1 SUJETO AL IV CUAGE EN
EL MITMS (Resolucion de la Subsecretaria TMS de 22 de
septiembre de 2025)

Tribunal calificador del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre,
como personal laboral fijo en el grupo profesional M1 sujeto al IV Convenio colectivo Unico
para el personal laboral de la Administracion General del Estado en el Ministerio de
Transportes y Movilidad Sostenible.

Tribunal titular

VOCAL: Sandra Ruiz Montejano.

M1 Técnico Superior de Andlisis y Control,

Técnico Superior de Analisis y Control Quimico.

Técnico Superior de Quimica Ambiental.

Titulo de Especialista en Prevencion y Gestién de la Contaminacion.
Experiencia profesional:

o

En 2001 hasta el 2011 trabaja como Técnico Superior de Investigacion y
Laboratorio en el Instituto Nacional de Investigacién y tecnologia Agraria y
Alimentaria (I.N.I.A.).

En 2011 tras superar las pruebas selectivas para el ingreso en la
Administracién General del Estado por concurso oposicion como Personal
Laboral fijo se incorpora al Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible
(MITMA) hasta la actualidad.
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